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Die Gemeinde Gröbenzell mit ca. 20.000 Einwohnern am westlichen Stadtrand von München (S-Bahnlinie3) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Handwerker*in mit Schwerpunkt Heizungs- 
und Sanitärarbeiten (m/w/d) 

für unseren Betriebshof in Vollzeit bzw. die Stelle ist teilbar. Kennziffer n298 

 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 eigenverantwortliche Durchführung von Sanitär-, Lüftungs- und Heizungsbauarbeiten in gemeindlichen Gebäuden 

wie Kindereinrichtungen und Schulen, öffentlichen Gebäuden, Freizeiteinrichtungen und Wohngebäuden 

 Mitwirkung bei verschiedenen handwerklichen Tätigkeiten in den gemeindlichen Liegenschaften 

 Unterstützung der Arbeiten des Straßenunterhalts sowie des Gewässerunterhaltes 

 Organisation des Sanitärteilelagers und der Materialbeschaffung 

 Allgemeine Betriebshoftätigkeiten wie beispielsweise Bereitschaftsdienst, Winterdienst, Aufzugswärter und 
Unterstützung bei der Durchführung von Veranstaltungen 
 

Was wir Ihnen bieten: 
 eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

 eine Eingruppierung nach den Bestimmungen des TVöD 

 die Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung 

 die Großraumzulage bei Vorliegen der Voraussetzungen 

 Alle Vorteile: Was die Gemeinde Ihnen bietet – Gemeinde Gröbenzell (groebenzell.de) 
 

Worauf es uns ankommt: 
 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung möglichst im Heizungs- und Sanitärhandwerk 

 Führerschein Klasse BE 

 Fundierte allgemeine Kenntnisse im Bereich des Bauhandwerks 

 Teamfähigkeit, Motivation und Flexibilität sowie zuverlässige, selbständige und vorausschauende Arbeitsweise 

 körperliche Belastbarkeit sowie die Bereitschaft zum Winterdiensteinsatz auch in den Abend- und Nachtstunden 

sowie an Wochenenden und Feiertagen 

 Bereitschaft zur Arbeit zu ungünstigen Zeiten und zur Übernahme von Notfallbereitschaftsdienst 
 

Kontakt und Information: 
Bitte nutzen Sie die Möglichkeit der Online-Bewerbung. Für Fragen zu Aufgaben  

und Stelleninhalten 

 stehen Ihnen Herr Freier, Leiter des Betriebshofs, Tel. 08142 506821 oder  
Frau Reifenrath aus dem Personalbüro, Tel. 08142 505-894, gerne zur Verfügung.  
Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung.  
Bewerbungen aller Geschlechter sind gleichermaßen erwünscht. Bewerberinnen und  
Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.   

https://www.groebenzell.de/rathaus-politik/karriere/mitarbeitenden-vorteile/

